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Definição Internacional de Ergonomia

Resumo

Ergonomia (ou Fatores Humanos) é a disciplina científica que trata da compreensão das interações

entre os seres humanos e outros elementos de um sistema, e a profissão que aplica teorias,

princípios, dados e métodos, a projetos que visam otimizar o bem estar humano e a performance

global dos sistemas.
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